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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 30 de noviembre de 2024.

Sefior (a)

Andrea Yulieth Puentes Hernandez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5914014 de 2024

Coordinador Articulacién con la Media Técnica

Articulacién con la Media Técnica

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes noviembre de 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5914014 del aio (2024)

Johann Sneyder Quintero Zapata identificado con la cédula de ciudadania No. 1036603618
de Itagii, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media Técnica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato serd de CUARENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
M/CTE($45.250.857). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES
MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS PESOS M/CTE.
($3.125.882), b) nueve (9) iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2024 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL SETENTA
PESOS M/CTE. ($1.935.070).

Plazo: Serd hasta el (13) de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal al CGMLTI para impartir formacion

profesional integral- FPI en el programa de articulacion con la media de acuerdo con las

especialidades ofertadas por el Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias

de la Informacion.

Obligaciones Especificas:

No | Obligacion Acciones realizadas Evidencias
es
1 Cumplir Se completd la programacién asignada en Sofia | Programacion
conla Plus para las siguientes fichas del técnico en registrada en Sofia plus
programac | programacion de software: la ficha 2925190 del | correspondiente al mes
ion Colegio Francisco Javier Matiz, las fichas de noviembre, la
asociadaa | 2695165y 2695155 del Colegio Rafael Uribe, y programacion esta
fichasy la ficha 2694354 del Colegio Guillermo Leén dentro de la carpeta
ambientes | Valencia. evidencia, quien tiene
establecid dentro de ella una
a porel Se brindd formacion a la ficha 2930519 del carpeta llamada
responsabl | colegio Técnico Industrial Piloto, la cual se programacion Mensual,
e del drea. | encontraba en plan de choque alli esta el archivo
llamado Programacion
Noviembre
2 Ejecutar la | Se brindé la formacién profesional integral a las | Programacion

formacién | fichas 2925190 del colegio Francisco Javier registrada en Sofia plus
profesiona | Matiz correspondiente al mes
| integral 2695165 y 2695155 del colegio Rafael Uribe y de noviembre, la
de por ultimo la ficha 2694354 del colegio programacion esta
acuerdo Guillermo Ledn Valencia dentro de la carpeta
con el evidencia, quien tiene
disefoy Se brindé formacion a la ficha 2930519 del dentro de ella una
desarrollo | colegio Técnico Industrial Piloto, la cual se carpeta llamada
curricular | encontraba en plan de choque programacion Mensual,
del alli estd el archivo
programa llamado Programacion
de Noviembre
formacién
teniendo
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en cuenta Existe tambien un

la pequefio registro

normativa fotografico de las

yla fichas, este registro

metodolog puede ser consultado

fa SENA dentro de la carpeta
evidencia / Registro
Fotografico

Preparar, Se brindé formacion profesional integral en las Programacion

orientar, fichas asignadas por la coordinacién académica | registrada en Sofia plus

desarrollar | de articulacién acorde al estatuto de formacién | correspondiente al mes

,apoyary | profesional del sena de noviembre, la

evaluar programacion estd

procesos dentro de la carpeta

de evidencia, quien tiene

aprendizaj dentro de ella una

een carpeta llamada

cualquiera programacion Mensual,

de las alli esta el archivo

estrategia llamado Programacion

sde Noviembre

formacién

conforme

al Estatuto

de

Formacién

Profesiona

| del

SENA.

Emitir los | Se realizd la evaluacion de juicios en la En la carpeta Evidencias

juicios de | plataforma Sofia Plus para las fichas 2694354, podran encontrar una

evaluacidn | 2695165 y 2995155, correspondiente a las guias | carpeta llamada Juicios

de manera | de aprendizaje 7 y 8, en el caso de las fichas Evaluativos, donde

objetivae | 2694354 y 2695155 se emitié juicio evaluativo a | podran observar los

integral las competencias transversales, dejando a los juicios emitidos, los

con base aprendices en estado POR CERTIFICAR cuales estan separados

en los por el nombre del

criterios Para la ficha 2925190 se emitid juicios de valor colegio por ejemplo

de correspondientes a la guia de aprendizaje 3. para la ficha 2694354 el

evaluacion archivo se llama

y laruta Para la ficha 2930517, se emitd juicios de Reporte de Juicios

de evaluacion para las guias 2 y 3, ya que este Evaluativos Guillermo

aprendiza | grupo se encontraba en el plan de choque de la | Leon.xlsx

y dara coordinacion académica.
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conocer

dentro de

los ocho

(8) dias

habiles

siguientes,

los

resultados

de las

evaluacion

es, asi

como las

diferentes

novedades

académica

s.

Registrar Se realizd la evaluacidn de juicios en la En la carpeta Evidencias
los juicios | plataforma Sofia Plus para las fichas 2694354, podran encontrar una
evaluativo | 2695165y 2995155, correspondiente a las guias | carpeta llamada Juicios
senla de aprendizaje 7 y 8, en el caso de las fichas Evaluativos, donde
plataform | 2694354 y 2695155 se emitio juicio evaluativo a | podran observar los

a Sena- las competencias transversales, dejando a los juicios emitidos, los
SofiaPlus, | aprendices en estado POR CERTIFICAR cuales estan separados
maximo por el nombre del
ocho (8) Para la ficha 2925190 se emitid juicios de valor | colegio por ejemplo
dias correspondientes a la guia de aprendizaje 3. para la ficha 2694354 el
habiles archivo se llama
después Para la ficha 2930517, se emité juicios de Reporte de Juicios

de evaluacidn para las guias 2 y 3, ya que este Evaluativos Guillermo
entregada | grupo se encontraba en el plan de choque de la | Leon.xlsx

s las coordinaciéon académica.

evidencias

conforme

alos

resultados

de

aprendizaj

e

Verificar Se registro las evidencias de los aprendices Como aun no se cuenta
enla directamente en su portafolio de evidencias, con la plataforma
plataform | estos portafolios estan almacenados en el drive | Zajuna, se procede a

a personal de cada aprendiz. revisar directamente en
establecid los portafolios de los
aporla aprendices, los cuales
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entidad la los podran observar en
existencia este enlace

de las

evidencias https://acortar.link/WU
que XYpY

soportan

el Estos archivos
cumplimie contienen toda la

nto de los informacidn

diferentes relacionada con el
resultados aprendiz y al finalizar el
de enlace a su portafolio
aprendizaj de evidencias

e

Creary Durante este periodo de tiempo esta actividad No hay evidencia
compartir | no se llevo a cabo esta actividad, porqué los porgue no se ejecutd la
con el portafolios de instructor fueron creados y obligacion en este
responsabl | compartidos durante el mes de junio. periodo.

e del area

correspon

diente el

portafolio

del

instructor

y del

aprendiz

de

acuerdo

con el

reglament

o del

aprendizy

la

normativa

de

formacién

profesiona

| integral

Document | Se realizd la depuracion de fichas de los

ary aprendices cuyo estado es En Formacion, En la carpeta Evidencias
reportar cuando realmente deberian tener otro estado hallaran una carpeta
de manera | tal como Cancelado, Retiro Voluntario. llamada Depuracion de
oportuna Fichas, en esta podran
las observar los tramites
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novedades
académica
s cuando
estas
ocurrieren
, tales
como
amonesta
ciony
desercién
y demas
procesos
académico
s que se
infieren
dentro de
su
proceso,
de
acuerdo
con el
Reglament
o del
Aprendiz
SENA

realizados para la
depuracion de las
fichas.

Cumpliry
hacer
cumplir el
manual de
convivenci
a del
Centro de
Gestién de
Mercados,
Logistica y
Tecnologia
sdela
Informacié
n

Durante este periodo de tiempo esta actividad
no se llevé a cabo esta actividad, ya que no
hubo mérito por parte de los aprendices para
tal

No hay evidencia
porque no se ejecutd la
obligacidn en este
periodo.

10

Participar
enla
programac
iény
ejecuciéon

Durante este periodo de tiempo no se llevo a
cabo esta actividad ya que esta solo se realiza al
inicio de la formacion con los grados decimos.

No hay evidencia
porque no se ejecuto la
obligacion en este
periodo ya que esta
actividad se realiza los
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del
proceso
de
induccién
de los
aprendices
de
formacion
tituladay
el
reconocim
iento de
aprendizaj
es previos.

primeros meses del afio
con los grados decimos

11

Cooperar
en
procesos
de
promocién
Yy
publicidad
de

los
Programas
de
Formacion
Profesiona
| Integral,
servicios y
actividade
sde
Divulgacio
n
Tecnoldgic
a,
programa
dos por el
Centro de
Formacion
dentro o
fuera de
las
instalacion
es del

Se realizd la sensibilizacion de los programas de
formacién que ofrece la coordinacion de
articulacién del centro de gestién de mercados,
logistica y tecnologias de la informacidn, en el
colegio Francisco Javier Matiz

En la carpeta evidencias
existe una subcarpeta
Ilamada sensibilizacion,
donde se podra
encontrar la lista de
asistentes al evento y
un pequefio registro
fotografico de la
reunion.
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CGMLTIy
participar
en
Proyectos
de
Cooperaci
on
Nacional e
Internacio
nal que
tengan
relacion
con las
actividade
s del
Centro de
Formacion

12

Garantizar
la
participaci
on de
aprendices
y
participar
en las
actividade
S
programa
das por el
grupo de
Bienestar
al
Aprendiz.

Durante este periodo de tiempo no se llevd a
cabo esta actividad

No hay evidencia
porque no se ejecutd la
obligacion en este
periodo ya que Iso
aprendices de
articulacion no cuentan
con el apoyo de
bienestar, esta
responsabilidad la
asume el colegio

13

Apoyar las
evaluacion
es técnicas
dentro de
los
procesos
de
contrataci
on publica

Durante este periodo de tiempo no se realizd
esta actividad.

No hay evidencia
porque no se ejecuto la
obligacion en este
periodo.
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relacionad
0s con
elementos
propios de
la
Formacion
Profesiona
| cuando
se
requiera

14

Brindar
apoyo
técnico a
la
supervisié
n de
contratos
que
impliquen
servicios o
entrega de
elementos
propios de
la
Formacion
Profesiona
[

cuando se
requiera.

Durante este periodo de tiempo no se realizd
esta actividad.

No hay evidencia
porque no se ejecutd la
obligacién en este
periodo.

15

Garantizar
el uso
adecuado
de los
ambientes
de
formacion,
asi como
el aseoy
cuidado
de los
equiposy
elementos
qgue hacen

Se mantuvo los ambientes de formacién limpios
y organizados.

Dentro de la carpeta
Evidencia hay otra
carpeta llamada
Limpieza, dentro de ella
podran encontrar el
registro fotografico de
gue el ambiente de
aprendizaje se deja
ordenado y limpio.
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parte de
estos

16

Realizar la
transferen
cia

de
conocimie
ntos de
cursos,
seminarios
)
capacitaci
ones
técnicas
y/o
pedagdgic
as
nacionales
e
internacio
nales a
instructor
esy
aprendices
cuando
participen.

Durante este periodo de tiempo no se realizé
esta actividad.

No hay evidencia

porgue no se ejecutd la

obligacion en este
periodo.

17

Participar
en los
comités
de
evaluacion
y
seguimien
toalos
aprendices
cuando se
requiera

Durante este periodo de tiempo esta actividad
no se llevé a cabo esta actividad, ya que no
hubo mérito por parte de los aprendices para
tal

No hay evidencia

porque no se ejecutd la

obligacidn en este
periodo.

18

Participar
en los
proyectos
de
investigaci
on,
innovacion

Durante este periodo de tiempo no se realizd
esta actividad.

No hay evidencia

porque no se ejecuto la

obligacion en este
periodo
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y
desarrollo
aprobados
para el
centro de
formacion,
segun las
lineas
programat
icas de
SENNOVA
cuando se
requiera.

19 Atender Se realizd programacién planteada por la Programacion
oportuna | coordinacidon académica de articulacién, acorde | registrada en Sofia plus
mente los | a los estandares de calidad exigidos. correspondiente al mes
requerimi de noviembre, la
entos que | Presentar informe mensual de actividades programacion esta
haga el segun fechas planteadas y envidadas por el dentro de la carpeta
supervisor | centro de formacion. evidencia, quien tiene
del dentro de ella una
contratoy carpeta llamada
presentar programacion Mensual,
informes alli esta el archivo
mensuales llamado Programacion
de la Noviembre.
ejecucion
del
contrato
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20

Participar
en el
proceso
de
document
acién de
registro
calificado
y auto
evaluacion
de los
programas
de
formacion
cuando se
requiera

Durante este periodo de tiempo no se realizé
esta actividad.

No hay evidencia
porque no se ejecutd la
obligacion en este
periodo

21

Participar
activamen
teenlas
transferen
ciasy
actividade
S
impartidas
por el
Centro de
Formacion
en
relacion
con los
sistemas
de gestién
(SIGA,
MIPG)

Durante este periodo de tiempo no se realizd
esta actividad.

No hay evidencia
porgue no se ejecutd la
obligacion en este
periodo

22

Las demas
gue sean
necesarias
para el
cumplimie
nto del
objeto del
contrato

Se gestiond la certificacion del aprendiz Kevin
Arévalo, el cual es un aprendiz que estaba
pendiente del periodo 2023 dado a que este se
quedo recuperando para las 2024 materias que
no aprobd durante el 2023.

Se participd en la reunién informativa en el
ambiente de formacidn 414 del centro de
gestidén de mercados, donde se dieron las
instrucciones para el cierre del ano.

En la carpeta otros,
esta la evidencia
llamada Gestion Kevin
Arevalo.pdf

En la carpeta otro existe
un archivo llamado
reunion.pdf, este tiene
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Se participé en las mesas de trabajo, realizadas | las indicaciones de la
en el colegio Gerardo Paredes. reunion.

EN la carpeta otro
existen dos archivos
llamados mesa de
trabajo, donde esta la
programaciony
duracidn de las mesas
de trabajo y el sitio de
ejecucion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

13

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 74105240 de la planilla, operador Enlace Operativo y periodo octubre
de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Hen)

Firma
Johann Sneyder Quintero Zapata
Contratista

C.C. No. 1036603618

Recibi a satisfaccion:

Firma

Andrea Yulieth Puentes Hernandez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5914014 de 2024

14
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Coordinador Articulacion con la Media Técnica
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